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П О Л О Ж Е Н И Е  

 О  РОССИЙСКОМ  БЮРО  

ВСЕМИРНОЙ ФЕДЕРАЦИИ НАУЧНЫХ РАБОТНИКОВ 

 

1. Общие положения 

1.1. Российское бюро Всемирной федерации профсоюза (РБ ВФНР) 

работает на правах постоянной комиссии Центрального совета Профсоюза 

работников Российской академии наук (далее по тексту – Профсоюз). 

1.2. В своей практической деятельности РБ ВФНР руководствуются 

законодательством Российской Федерации, Уставом профсоюза, Уставом 

ВФНР, решениями коллегиальных органов Профсоюза и ВФНР, настоящим 

Положением. 

2. Цели, задачи и функции Комиссии 

2.1 Поддержка международных контактов Профсоюза работников РАН. 

2.2. Представление Профсоюза на международной арене в 

международных организациях, собраниях, форумах.  

2.3. Получение и распространение объективных данных о состоянии, 

проблемах и решениях в международном научном сообществе. 

2.4. Выработка предложений на основе анализа зарубежного опыта по 

улучшению условий  труда  научных сотрудников в России. 

2.5. Участие в акциях солидарности с международным научным 

сообществом. Обеспечение солидарной поддержки российского научного 

сообщества за рубежом. 

2.6. Организация и проведение совместных с ВФНР мероприятий. 

2.7. Реализации российского участия в акциях и мероприятиях ВФНР. 

2.8. Формирование российских предложений в повестку работы ВФНР.  
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3. Состав РБ ВФНР 

3.1. РБ ВФНР формируются  из членов и кандидатов в члены 

Центрального совета профсоюза (далее по тексту - ЦС профсоюза ), а также 

приглашенных экспертов и представителей академического сообщества. 

Состав РБ ВФНР утверждается решением ЦС профсоюза. Последующая 

замена (ротация), увеличение и уменьшение числа членов, изменение состава 

РБ ВФНР осуществляются ЦС профсоюза или его Президиумом по 

предложению Председателя РБ ВФНР, избираемого Центральным советом, 

большинства членов РБ ВФНР или инициативе председателя Профсоюза,  

ЦС  профсоюза  или его Президиумом. 

Председатель РБ ВФНР избирается ЦС (президиумом ЦС) профсоюза. 

Заместитель Председателя и Секретарь РБ ВФНР избирается большинством 

состава на заседании  РБ ВФНР по предложению председателя РБ ВФНР. 

Допускается избрание заместителя на заседании ЦС профсоюза или его 

Президиума.  

3.2 . Состав РБ ВФНР избирается на срок полномочий ЦС  профсоюза. 

Полномочия РБ ВФНР могут быть прекращены досрочно по решению ЦС 

профсоюза. 

3.3. Председатель, заместитель председателя, секретарь и члены РБ ВФНР 

осуществляют свою работу на общественных началах. Приглашенные 

эксперты и специалисты могут оплачиваться по решению руководства 

профсоюза  в рамках договоров гражданско-правового характера. Членам РБ 

ВФНР решением ЦС профсоюза  по рекомендации предложения бюджетно-

плановой комиссии  могут оплачиваться командировочные расходы на 

поездки на заседания РБ ВФНР, а также служебные разъезды по задачам РБ 

ВФНР.   

3.4. В составе РБ ВФНР по решению Председателя или по поручению 

коллегиальных органов Профсоюза могут создаваться постоянные или 

временные рабочие группы по конкретным вопросам компетенции РБ ВФНР. 

 

4. Порядок работы РБ ВФНР 

4.1. Деятельностью РБ ВФНР руководит председатель, а в его отсутствии 

– заместитель, которые созывают и проводят заседания РБ ВФНР, от имени 

РБ ВФНР выступают на заседаниях коллегиальных органов Профсоюза и 

ВФНР по обсуждаемым вопросам. 

4.2. Заседания РБ ВФНР созываются по мере необходимости и считаются 

правомочными, если в них участвует более половины их списочного состава. 

Решения принимаются большинством голосов комиссии, присутствующих на 

заседании. 
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4.3. Вопросы, которые относятся также к ведению других комиссий, 

могут по их инициативе или по предложению председателя Профсоюза, ЦС 

профсоюза и его Президиума рассматриваться на совместном заседании 

комиссий. Совместные заседания РБ ВФНР и комиссий по взаимной 

договоренности ведет один из председателей комиссий и от их имени 

докладывает на заседании ЦС или президиума ЦС   профсоюза. 

4.4. В целях оперативного рассмотрения неотложных вопросов комиссия 

может вести свою работу и принимать решения путем электронного 

голосования среди членов РБ ВФНР и телеконференционного обсуждения 

вопросов. 

4.5. Специалисты аппарата ЦС профсоюза осуществляют 

организационно-техническое обеспечение работы РБ ВФНР.  

4.6. Деятельность РБ ВФНР (организационные и хозяйственные вопросы 

работы Комиссии) финансируется ЦС профсоюза в пределах установленной 

Сметы доходов-расходов суммы. РБ ВФНР также ведет работу по 

привлечению средств на обеспечение текущей деятельности, уплату 

ежегодных и целевых взносов российской стороны  в ВФНР и другие 

надобности РБ ВФНР в РАН, ФАНО  России и всевозможных источниках 

грантовой поддержки такого рода деятельности. 

4.7. Председатель РБ ВФНР регулярно информируют ЦС о деятельности 

РБ ВФНР и ежегодно до 5 января представляет отчет   о работе за истекший 

календарный год, участвует в подготовке сводного отчета Профсоюза Съезду 

и РБ ВФНР в ВФНР в порядке и сроки, установленные коллегиальными 

органами Профсоюза и ВФНР. 

4.8. РБ ВФНР как самостоятельно, так и в рамках поручений руководства 

Профсоюза, планирует свою работу, вносит предложения руководству 

Профсоюза о привлечении на договорной основе специалистов для 

подготовки нормативных, аналитических и экспертных материалов. 

4.9. По поручению Председателя  профсоюза, ЦС профсоюза и его 

Президиума Председатель РБ ВФНР, заместители или члены по 

доверенности представляют и защищают интересы Профсоюза в 

государственных и международных органах, общественных организациях и 

объединениях, используя для этих целей предусмотренные российским и 

международным законодательством средства, формы и методы. 

5. План работы РБ ВФНР 

5.1. План работы РБ ВФНР ежегодно готовится Председателем, утверждается 

и корректируется Центральным советом профсоюза и его президиумом, 

координируется с планом работы ВФНР и его выборных органов.  
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5.2. Отдельные актуальные проблемы, возникающие перед Профсоюзом 

включаются в работу РБ ВФНР вне плана по поручению Председателя 

профсоюза или инициативе Председателя РБ ВФНР. 

 

 

Председатель профсоюза      В.П.Калинушкин 


